


 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Президиума  

Союза «Объединение организаций 
профсоюзов Республики Марий Эл» 

от 29 февраля 2024 г. № 32 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о проведении республиканского профсоюзного фестиваля-конкурса  

«Люди труда» 
 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок и условия 
проведения в Республике Марий Эл республиканского профсоюзного 
фестиваля-конкурса «Люди труда» (далее – Фестиваль).  

1.2. Организатором Фестиваля является Союз «Объединение 
организаций профсоюзов Республики Марий Эл» (далее – организатор 
Фестиваля). 

1.3. Фестиваль проводится в целях: 
стимулирования творческой деятельности в профессиональной сфере 

и профессионального роста специалистов; 
пропаганды трудовых достижений и распространения передового опыта 

представителей различных профессий;  
привлечения молодежи в реальный сектор экономики; 
возрождения, сохранения и развития семейных трудовых традиций; 
формирования позитивного общественного мнения о людях труда; 
воспитания у жителей республики чувства гордости за достижения 

соотечественников, внесших значительный трудовой вклад в развитие 
Республики Марий Эл; 

мотивации профсоюзного членства, повышения авторитета и влияния 
профсоюзных организаций в трудовых коллективах; 

подготовки и проведения мероприятий, посвященных Дню 
Международной солидарности трудящихся (Празднику Весны и Труда), в 
установленные настоящим Положением сроки.  

1.4. В рамках Фестиваля объявляется Конкурс по следующим 
номинациям: 

 «За созидание и долголетие в профессии» – приглашаются к участию 
специалисты, являющиеся членами профсоюза, имеющие стаж работы не 
менее 25 лет, добросовестно и на высоком профессиональном уровне 
выполняющие свои должностные обязанности, осуществляющие 
наставническую деятельность и активную работу в профсоюзной 
организации;  
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 «Молодые профессионалы» – приглашаются к участию специалисты 
в возрасте до 35 лет, являющиеся членами профсоюза, проявляющие 
заинтересованность и инициативу в работе, обладающие высокой 
квалификацией, ответственностью, имеющие стаж работы в организации не 
менее 5 лет и осуществляющие активную работу в профсоюзной организации;  

 «Стабильность – творчество – качество» – приглашаются к 
участию специалисты в возрасте старше 35 лет, являющиеся членами 
профсоюза и осуществляющие активную работу в профсоюзной организации, 
внедряющие в трудовую деятельность эффективные современные технологии, 
способствующие развитию сферы деятельности; 

 «За преемственность поколений» – приглашаются к участию 
семейные трудовые династии из двух и более человек с совместным трудовым 
стажем не менее 50 лет (с даты начала трудовой деятельности основателя 
династии до даты представления пакета документов для участия в Конкурсе), 
работавших либо на одном предприятии, в организации, учреждении (с учетом 
реорганизации юридических лиц), либо в одной сфере профессиональной 
деятельности. Не менее чем один представитель династии должен 
осуществлять трудовую деятельность в настоящее время в организации, 
находящейся на территории Республики Марий Эл, и являться членом 
профсоюза. В качестве членов династии учитываются ушедшие из жизни 
члены семьи в случае представления документов, подтверждающих их 
родство, награды и звания, трудовой стаж в соответствии с пунктом 2.3 
настоящего Положения. 

 
2. Порядок проведения Конкурса 

2.1. Конкурс проводится заочно в форме рассмотрения конкурсных 
документов.  

2.2. Конкурс проводится с 1 марта по 1 апреля 2024 г. в 
республиканских организациях отраслевых профсоюзов, а также в первичных 
профсоюзных организациях, входящих непосредственно в Профобъединение 
Республики Марий Эл.  

Основная цель Конкурса – выявление высоко профессиональных 
специалистов и трудовых династий, осуществляющих свою трудовую 
деятельность на предприятиях, в организациях и учреждениях Республики 
Марий Эл.  

Для подготовки и проведения Конкурса в каждой республиканской 
организации отраслевого профсоюза и в первичных профсоюзных 
организациях, входящих непосредственно в Профобъединение Республики 
Марий Эл, создается конкурсная комиссия по проведению и подведению 
итогов первого этапа Конкурса. Состав отраслевой конкурсной комиссии 
утверждается соответствующей республиканской организацией отраслевого 
профсоюза и первичными профсоюзными организациями, входящими 
непосредственно в Профобъединение Республики Марий Эл.  

Отраслевая конкурсная комиссия: 
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информирует о Конкурсе первичные профсоюзные организации, 
состоящие на учете в республиканской организации отраслевого профсоюза; 

рассматривает представленные на Конкурс документы и материалы, 
определяет их достаточность, соответствие условиям Конкурса согласно 
настоящего Положения. 

2.3. Для участия в Конкурсе претенденты представляют в отраслевую 
конкурсную комиссию следующий пакет документов: 

 по номинациям «За созидание и долголетие в профессии», 
«Молодые профессионалы», «Стабильность – творчество – качество»: 

1) заявка на участие и презентационные материалы для участия в 
Конкурсе (приложение 1 к настоящему Положению); 

2) рекомендация участника (в произвольной форме), заверенная 
руководителем организации (предприятия) или профсоюзным комитетом 
(приложение 2 к настоящему Положению); 

3) копии наград, званий и другие документы, подтверждающие заслуги 
участников в профессиональной деятельности (в том числе соответствующие 
записи в трудовой книжке); 

4) копии трудовой книжки и иных документов, подтверждающих стаж 
работы участников; 

 по номинации «За преемственность поколений»: 
1) заявка на участие и презентационные материалы для участия в 

Конкурсе (приложение 3 к настоящему Положению); 
2) список членов династии с указанием трудового стажа (приложение 4 

к настоящему Положению); 
3) копии наград, званий и другие документы, подтверждающие заслуги 

участников в профессиональной деятельности (в том числе соответствующие 
записи в трудовой книжке); 

4) копии трудовой книжки и иных документов, подтверждающих стаж 
работы участников. 

Информация о времени и месте приема пакета документов для участия 
в Конкурсе определяется отраслевыми конкурсными комиссиями. 

2.4. Заседание отраслевой конкурсной комиссии считается 
правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. 

Обеспечение работы отраслевой конкурсной комиссии осуществляет 
соответствующий комитет республиканской организации отраслевого 
профсоюза и первичных профсоюзных организаций, входящих 
непосредственно в Профобъединение Республики Марий Эл. 

Отраслевые конкурсные комиссии на основании представленных 
пакетов документов подводят итоги по республиканской организации 
отраслевого профсоюза и первичным профсоюзным организациям, входящим 
непосредственно в Профобъединение Республики Марий Эл, и определяют по 
одному победителю Конкурса по каждой номинации. 
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2.5. Отраслевая комиссия подводит итоги на основании следующих 
критериев оценки: 

 трудовые достижения индивидуальных участников / членов 
династии; 

 общий трудовой стаж индивидуальных участников / членов 
династии; 

 наличие наград и поощрений индивидуальных участников / 
членов династии; 

 наличие изобретений, рационализаторских предложений 
индивидуальных участников / членов династии; 

 участие в общественной работе, в профсоюзе, наставничество 
индивидуальных участников / членов династии;  

 участие в конкурсах профессионального мастерства; 
 качество презентационного материала: оформление, 

эмоциональное воздействие. 

2.6. Решение отраслевой конкурсной комиссии оформляется 
протоколом. Протокол подписывается председателем и секретарем 
отраслевой конкурсной комиссии. 

Каждая отраслевая конкурсная комиссия представляет в 
Профобъединение Республики Марий Эл до 5 апреля 2024 г. копию протокола 
заседания отраслевой конкурсной  комиссии с приложением к нему пакета 
документов призеров по каждой номинации. 

2.7. Возможность участия в Конкурсе предоставляется не более одного 
раза в три года за весь период существования конкурса с 2021 года (один раз в 
каждой номинации). 

 
3. Награждение победителей Конкурса 

3.1. Всем участникам – победителям Конкурса – вручаются Дипломы 
Профобъединения Республики Марий Эл и памятные призы. 

3.2. Награждение победителей Конкурса проходит в рамках Фестиваля 
«Люди труда», посвященного Дню Международной солидарности  
трудящихся – 1 Мая (Празднику Весны и Труда). 

3.3. Финансирование расходов, связанных с организацией и 
проведением Фестиваля и награждением победителей Конкурса, 
осуществляется Профобъединением Республики Марий Эл. 

3.4. Информация о результатах Конкурса и Фестивале размещается на 
официальном сайте Профобъединения Республики Марий Эл. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Положению о проведении  

республиканского профсоюзного  
фестиваля-конкурса «Люди труда» 

 
ЗАЯВКА 

на участие в республиканском профсоюзном фестивале-конкурсе  
«Люди труда» 

 
 
Республиканская отраслевая организация профсоюзов:  
 
  

Номинация:    

Фамилия, имя, отчество участника:  
  

Дата рождения:   

Место работы, должность:  
 
  

Продолжительность трудового стажа:   

Звания, награды, изобретения, участие в общественной работе и конкурсах 
профессионального мастерства, другие достижения:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Электронный адрес:   

Контактный телефон:   
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Согласие на обработку персональных данных 
 
Я,  

  
 (Ф.И.О., паспортные данные участника конкурса) 

в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ  
«О персональных данных» даю согласие организатору Конкурса и конкурсной 
комиссии  
 
  

(наименование отраслевого профсоюза) 
на обработку, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том 
числе передачу), обезличивание персональных данных, в том числе фамилии, 
имени, отчества, даты рождения, адреса, вида, серии и номера документа, 
удостоверяющего личность, а также иных сведений, необходимых для участия 
в конкурсе. 

Настоящее согласие действует на период до истечения сроков хранения 
соответствующей информации или документов, содержащих указанную 
информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

 
 
      

(подпись)  (Ф.И.О.) 
 
 
 
Презентационные материалы: 

1) Эссэ «Моя Профессия – Моя Гордость!» (предлагается рассказать о 
себе; описать собственную карьеру и наиболее интересные реализованные 
проекты, профессиональные навыки и жизненные ценности, планы на 
будущее и возможности своего развития; оценить свой вклад в деятельность 
организации.  

Структура, форма и стиль изложения эссе произвольные. Объем не 
более трех страниц печатного текста, 14 шрифт, одинарный интервал); 

2) Презентация в виде фотоматериалов (не более 5 слайдов в формате 
PowerPoint) или видеоролика (не более 3 минут) на электронном носителе. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Положению о проведении  

республиканского профсоюзного  
фестиваля-конкурса «Люди труда» 

 
 

РЕКОМЕНДАЦИЯ  
для участия в республиканском профсоюзном фестивале-конкурсе  

«Люди труда» 
 
 

Название организации:  
 
  

Ф.И.О., должность, занимаемая конкурсантом, и его основные 
функциональные обязанности:  
 
  

Динамика карьеры в организации (перечень должностей и период пребывания 
в каждой):  
 
 
 
 
 
  

Наиболее значимые достижения конкурсанта, профессиональные и 
личностные важные качества:  
 
 
 
  

 
 
Должность, Ф.И.О., подпись, рекомендующего лица, печать организации.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Положению о проведении  

республиканского профсоюзного  
фестиваля-конкурса «Люди труда» 

 
 

ЗАЯВКА 
на участие в республиканском профсоюзном фестивале-конкурсе  

«Люди труда» 
 
 

Республиканская отраслевая организация профсоюзов:  
  

Номинация:  
  

Фамилия, имя, отчество представителя династии:  
 
  

Дата рождения:   

Место работы, должность:  
 
  

Продолжительность общего трудового стажа членов династии:  
  

Количество членов династии:   

Электронный адрес:   

Контактный телефон:   
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Согласие на обработку персональных данных 
 
Я,  

  
(Ф.И.О., паспортные данные участника конкурса) 

в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ  
«О персональных данных» даю согласие организатору Конкурса и конкурсной 
комиссии  
 
  

(наименование отраслевого профсоюза) 
на обработку, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том 
числе передачу), обезличивание персональных данных, в том числе фамилии, 
имени, отчества, даты рождения, адреса, вида, серии и номера документа, 
удостоверяющего личность, а также иных сведений, необходимых для участия 
в конкурсе. 

Настоящее согласие действует на период до истечения сроков хранения 
соответствующей информации или документов, содержащих указанную 
информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

 
 
      

(подпись)  (Ф.И.О.) 
 
 
 
Презентационные материалы: 

1) Эссэ «Наша Профессия – Наша Гордость!» (предлагается рассказать 
об истории семейной династии: кто из членов семьи составляет династию и 
сколько лет, интересные факты о семье, трудовые достижения, семейные 
традиции.  

Структура, форма и стиль изложения эссе произвольные. Объем не 
более трех страниц печатного текста, 14 шрифт, одинарный интервал); 

2) Презентация семейной династии в виде фотоматериалов (не более  
5 слайдов в формате PowerPoint) или видеоролика (не более 3 минут) на 
электронном носителе. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
к Положению о проведении 

республиканского профсоюзного  
фестиваля-конкурса «Люди труда» 

 
СПИСОК 

членов династии – участников республиканского  
профсоюзного фестивале-конкурсе «Люди труда» 

 

1. Информация о главе династии 

Ф.И.О. (полностью)  

Дата, место рождения  

Общий трудовой стаж  

Образование  

Сведения о трудовой деятельности (с указанием 
занимаемых должностей) на территории Республики 
Марий Эл (наименование предприятия и трудовой стаж) 

 

Сведения о трудовой деятельности (с указанием 
занимаемых должностей) за пределами Республики  
Марий Эл (наименование предприятия и трудовой стаж) 
(если есть) 

 

Почетные звания, награды  

Трудовые достижения (изобретения, рационализаторские 
предложения и т.д.) 

 

Общественная деятельность  

Участие в конкурсах профессионального мастерства  

2. Информация о членах династии  
(данные заполняются на каждого члена династии) 

Ф.И.О. (полностью)  

Дата, место рождения  

Родственные отношения с главой династии  

Общий трудовой стаж  

Образование  

Сведения о трудовой деятельности (с указанием 
занимаемых должностей) на территории Республики 
Марий Эл (наименование предприятия и трудовой стаж) 
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Сведения о трудовой деятельности (с указанием 
занимаемых должностей) за пределами Республики  
Марий Эл (наименование предприятия и трудовой стаж) 
(если есть) 

 

Почетные звания, награды  

Трудовые достижения (изобретения, рационализаторские 
предложения и т.д.) 

 

Общественная деятельность  

Участие в конкурсах профессионального мастерства  

 
 
 

_________________ 


	о_конкурсе_Люди_труда
	положение_Люди_труда



